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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2020 — SEDUCT

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DE BICAS, situada a Av. José Gabriel de Resende, 340, Tereza
Cristina, inscrita no CNPJ n? 01.612.516.0001-50, através da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Turismo - SEDUCT, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICO este edital para realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado (PSS) no intuito de Cadastro de Reserva de MONITOR ESCOLAR Il para atuar nas unidades

escolares da Rede Municipal de Ensino.

1. DO OBIJETIVO

1.1. Este PSS destina-se a formacgao de Cadastro de Reserva para o caso de necessidades futuras de contratagao
de Monitor Escolar Il para atendimentos aos alunos da Rede Municipal de Ensino e Redes conveniadas
conforme atribui¢des do cargo previsto no anexo /Il deste edital.

2. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

2.1. Asinscricdes sdo gratuitas;

2.2. O processo seletivo sera executado pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo —SEDUCT,
com sede no Centro Administrativo Municipal de Sdo Joaquim de Bicas, sob o endereco: Av. José
Gabriel de Resende, n? 340 — Bairro Tereza Cristina;

2.3. Aforma de selegdo de candidatos sera por meio de provas, conforme item 6 deste edital.

2.4. Todas as informagOes referentes ao presente Processo Seletivo serdo publicadas no site oficial da
Prefeitura (www.saojoaquimdebicas.mg.gov.br);

2.5. Os candidatos aprovados, compordao um Cadastro de Reserva, para assumirem futuras vagas, nas
unidades de ensino da Rede Municipal de Ensino e conveniadas, ao longo deste corrente ano, a
depender do excepcional interesse publico;

2.6. As etapas, datas e horarios deste PSS, previstas neste edital, estdo consolidadas em cronograma,
conforme anexo VI;

2.7. Os horarios dispostos neste Edital seguirdo o Horario Oficial de Brasilia;

2.8. Os atendimentos da SEDUCT estabelecidos neste edital, se dardo em dias Uteis e em seu horario de
expediente.

3. DO PUBLICO ALVO E REQUISITOS
3.1 Para atuagdo como Monitor Escolar Il, sera considerado o seguinte requisito minimo obrigatodrio:

| — Maior de 18 anos (no ato da inscri¢do)

Il — Ensino Médio completo

4. DA INSCRICAO

4.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a sua
alteracgao;

4.2. A inscricdo é gratuita e realizada por meio de preenchimento da ficha de inscricio no local e
apresentacdo da documentacgdo pertinente a este PSS;

4.3. Ainscricdo deve ser efetuada pessoalmente pelo candidato ou por procurador devidamente constituido,
no periodo de 04 a 11 de fevereiro de 2020, das 08h as 16h. sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato realizar os respectivos procedimentos nos termos deste edital no seguinte endereco:

Av. José Gabriel de Resende, n2 340 — Bairro Tereza Cristina — S3o Joaquim de Bicas

4.4. As inscrigGes serdo realizadas somente na data e horario previsto no item 4.3 e em dias Uteis de
expediente;
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4.5. N3o sera aceita inscri¢do por via postal, fax, condicional, proviséria, ou fora do periodo estabelecido no
item 4.3;

4.6. A SEDUCT nédo se responsabilizara por eventuais acasos de horarios da inscricio e por entrega de
documentos do candidato;

4.7. A ficha de inscri¢do individual estard disponivel na SEDUCT, conforme modelo constante do Anexo |
deste Edital, devendo ser preenchida, obrigatoriamente, no ato da inscri¢do;

4.8. Depois de efetivada a inscricdo, os dados constantes na ficha de inscricdo ndo poderao sofrer alteracdes;

4.9. Ainscricdo do candidato resultara no conhecimento e aceitagdo das normas e condigGes estabelecidas
neste Edital, as quais ndo podera alegar desconhecimento;

4.10. Apds o término do prazo para recebimento das inscrigdes, ndo serdo admitidas quaisquer outras, sob
qualquer condigdo ou pretexto;

4.11. Terminado o periodo de inscri¢do, sera divulgado no site da Prefeitura, até o dia 12 de fevereiro de
2020, listagem com os candidatos inscritos e aptos para realizagdo das provas objetivas;

4.12. O candidato que por ventura, ndo encontrar seu nome na listagem que trata o item 4.11, podera se
manifestar, de 8hs as 16hs do dia 13 de fevereiro de 2020 na SEDUCT, tendo sua manifestacdao
respondida no prazo maximo de 24 horas, qual seja dia 14 de fevereiro de 2020. Devendo a SEDUCT
informar nova listagem, caso tenha aceito a manifestagdo do requerente.

5. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRI(;AO

5.1. Os documentos deverdo estar acondicionados em envelope, enderecados a SEDUCT com a seguinte
identificagdo na area externa do envelope:

A SEDUCT - S0 Joaquim de Bicas

Endereco: Av. José Gabriel de Resende, n? 340 — Bairro Tereza Cristina

PSS SEDUCT Edital n2 001/2020

CADASTRO DE RESERVA MONITOR ESCOLAR Il

Candidato(a):

5.2.  No ato dainscri¢do o candidato devera estar munido de:

I. Ficha de Inscrigdo preenchida no ato do cadastro (preenchimento no local)

II. 1 (uma) cépia do RG (acompanhada do original, para verificacdo da autenticidade no local)
IIl. 1 (uma) cépia do CPF (acompanhada do original, para verificagdo da autenticidade no local)

IV. 1 (uma) cdpia do Histérico Escolar (acompanhada do original, para verificagdo de autenticidade no
local)
V. Comprovante de Enderec¢o (um dos ultimos trés meses)
VI. Procuracdo com firma reconhecida (em caso de representacdo)
5.3. Os documentos do item 5.2, sdo para inscricdo neste processo seletivo, podendo ser requisitados
novamente, caso o candidato seja convocado para assumir vaga.

6. DAS PROVAS

6.1. Este processo seletivo tera provas com nivel de Ensino Médio;

6.2. Este processo seletivo consistird unicamente na aplicacdo de prova objetiva de carater eliminatdrio e
classificatério, composta de 25 (vinte e cinco) questGes com quatro alternativas cada, sendo: 10 (dez)
sobre Lingua Portuguesa, 10 (dez) de Matematica e 5 (cinco) de Temas da Atualidade, elaboradas em
consonancia com os contelddos programaticos constantes no Anexo IV deste edital;

6.3. A prova objetiva terd duracdo de 2 horas e sera realizada no dia 16 de fevereiro de 2020, no horario de
9hs as 11hs na Escola Municipal José Antonio Junior;

6.4. O acesso do candidato ao local de provas ndo sera permitido apds o hordrio previsto para inicio das
provas;

6.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢do das provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta
azul ou preta, comprovante de inscricdo deste PSS, documento de identidade original com foto
atualizada (RG ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou Carteira de Trabalho ou Passaporte);

6.6. Nao sera permitido ao candidato, utilizar qualquer meio de consulta durante a realizacdo das provas,
bem como o uso de celulares e outros aparelhos eletrénicos, sob pena de desclassificagdo;
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O candidato somente podera deixar o local de prova decorridos, no minimo, 30 (trinta) minutos do inicio
do exame, sem o caderno de questdes;
Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulagdo de recursos;
Nado havera segunda chamada ou repeti¢do de prova, importando a auséncia ou atraso do candidato na
sua eliminacao, seja qual for o motivo alegado;
Serd desclassificado do Processo Seletivo, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
criminal, o candidato que:
a. Agir com incorregdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razdo tentar tumultua-la;
b. For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;
c. For responsavel por falsa identificagdo pessoal;
Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em
gualquer etapa do processo seletivo;
e. Efetuarinscricdo fora do prazo previsto;
f. Deixar de atender a convocac¢do ou qualquer outra orientacdo do Edital.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

A cada questdo correta da prova sera atribuido 01 (um) ponto, totalizando 25 (vinte) pontos;

Sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 01 (um) ponto;

Serd automaticamente reprovado o candidato que obter nota igual a zero;

O candidato eliminado na forma do item 7.3 deste edital ndo entrara na classificagdo deste Processo
Seletivo;

A nota final dos candidatos sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva;

O gabarito preliminar com as respostas corretas sera publicado no site/Diario Oficial do Municipio no
dia 17 de fevereiro de 2020;

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final, sendo publicada no
Site/Diario Oficial do Municipio dia 19 de fevereiro de 2020;

Havendo empate na classificacdo, proceder-se-a ao desempate utilizando a sequéncia de critérios:
Maior idade,

Maior nota de Portugués,

Maior nota em Matematica,

Maior nota em Temas da Atualidade.

o0 oo

DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar e contra lista com resultado final
(nota da prova objetiva) podera fazé-lo no prazo de 1 (um) dia util seguinte da respectiva publicagdo, de
8h as 16h, em documento conforme anexo I, protocolizado pessoalmente dentro do prazo na sede da
SEDUCT;

O gabarito provisério e o resultado final divulgado poderao ser alterados, caso haja provimento de
recursos interpostos, sendo que o resultado serd modificado em todos os casos a que se amoldar o
recurso;

O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido;

Nao serdo acatados recursos encaminhados via postal, via fax, via correio eletronico ou qualquer outro
meio que ndo aquele apontado no item 8.1. Deste modo, caso ocorram, ndao serdo admitidos, nem
analisados, independentemente da data em que tenham sido remetidos ou expedidos;

N3o serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em duplicidade ou
incorreto do cartdo-resposta, nem pelo motivo de resposta que apresenta rasura;

Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no item 8.1;

Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de reconsideracgdo ou de revisdo de resultado de recursos
ou recursos de recursos;
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8.8  Acatados os recursos interpostos (caso existir) ou ndo, sera divulgado Resultado Definitivo deste PSS
com a classificagdo nos moldes do item 7.7 e 7.8 deste PSS no site/Diario Oficial do Municipio no dia 21
de fevereiro de 2020.

9 DA CHAMADA DOS APROVADOS

9.1 O candidato sera convocado de acordo com a ordem de classificagdo e vaga para o cargo deste PSS que
vier a ser ofertada;

9.2 A convocagdo para o preenchimento de vaga, sera realizada pela SEDUCT, por meio de publicagdo no
Didrio Eletrénico do Municipio, obedecendo, rigorosamente, a ordem da lista do resultado definitivo
deste PSS que menciona o item 8.8;

9.3 E de responsabilidade do candidato manter seus contatos (e-mail e telefones) sempre atualizados,
conforme dispostos na ficha de inscricdo para esse processo seletivo;

9.4 O candidato tera um prazo de 3 (trés) dias Uteis para atender a convocagao, contados da publicagdo do
Diario Oficial, sob pena de exclusdo do processo seletivo por falta de interesse;

9.5 O candidato sera desclassificado do processo seletivo se:
a) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;
b) Nao for localizado em decorréncia de telefone e e-mail desatualizados, incompleto ou incorreto;
c) N&o atender a convocagdo no prazo designado de 2 (dois) dias Uteis, contados da Publicacdo no

Diario Oficial;
d) N3o atender as determinacdes deste Edital e de seus atos complementares;
e) Apods sua convocagdo para admissdo, ndo comparecer ao local nas datas previstas de inscrigdo e
inicio das funcgdes;

9.6  Durante o periodo de validade do processo seletivo, o candidato aprovado devera manter seus dados
cadastrais (e-mail, telefone e endereco) atualizados;

9.7 Nao sera fornecido ao candidato comprovante de classificagdo no processo seletivo, valendo, para esse
fim, as listas divulgadas via internet, no portal da Prefeitura de Sdo Joaquim de Bicas.

10 DO SURGIMENTO DE VAGAS PARA CONTRATACAO

10.1 No surgimento das vagas durante o prazo de validade deste processo seletivo, sera obedecido,
rigorosamente, a ordem de classificagdo, conforme publicagdo do Resultado Definitivo;

10.2 O candidato aprovado no processo seletivo e convocado para preencher a vaga ingressara na Prefeitura
de S3o Joaquim de Bicas por meio da celebragdo de Contrato Tempordrio de Trabalho, no qual estardo
estabelecidas as condi¢Oes para a prestacao de servigos previsto, nos termos da Lei Complementar n. 2
01/2011 e demais previsdes legais;

10.3 Para formalizagdo do Contrato Temporario de Trabalho, o candidato convocado deverd entregar os
documentos listados no Anexo V ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura;

10.4 A ndo apresentagdo da documentagdo do candidato aprovado e convocado, conforme o prazo
estabelecido na ocasido da convocagdo, implicard na automatica desisténcia do contrato de trabalho e
chamada do préximo candidato;

10.5 A auséncia de qualquer dos documentos exigidos para contratagdo torna a admissdo do candidato
invalida, eliminando-o definitivamente do processo seletivo;

10.6 A inexatiddo de afirmativa ou a falsidade de documentos, ainda que verificada posteriormente,
implicara na elimina¢do sumaria do candidato;

10.7 Apods a formalizagdo do Contrato de Trabalho, o candidato que nao tiver uma conta em banco devera
abrir uma em seu nome para o recebimento de pagamento, sendo a abertura obrigatéria para a
formalizagdo e inicio de suas atividades;

10.8 Caso o candidato ndo apresente até a data de inicio do estagio uma conta bancaria valida ou ndo possa
abrir uma, este terd seu contrato cancelado;

10.9 O candidato convocado terd como local de lotagdo a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Turismo, podendo exercer suas funcGes em qualquer unidade escolar de ensino municipal ou
conveniada, a depender do interesse publico.

11 DA REMUNERAGAO E JORNADA DE TRABALHO
11.1 O vencimento do contratado € de RS 1.045,00 (Um mil e quarenta e cinco reais) mensal, respectivo a 40
horas semanais;
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O Vencimento previsto no item 11.1 refere-se as atribui¢Ges do cargo MONITOR ESCOLAR I, conforme
previsto no anexo Ill;

O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia Social (INSS);

O regime de trabalho sera tempordrio, de acordo com a legislagdo municipal;

Fard jus ainda, desde que atenda aos requisitos da legislacdo municipal, ao Auxilio Transporte e Auxilio
Alimentacado;

O contratado podera atuar em mais de uma unidade escolar;

O candidato devera observar, as condi¢Ges de trabalho como contratado previstos no Estatuto do
Servidor Municipal, Lei Complementar n. 201/2011.

12 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

121

O processo seletivo terd validade de 1 (um) ano, contado a partir da homologag¢do do resultado,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Sdo Joaquim de Bicas.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1

13.2

133

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

A aprovagdo no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de ser convocado para
preencher vaga, ficando a concretizagdo do ato condicionado a existéncia ou ao surgimento de vaga
durante o periodo de validade do processo seletivo;

E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste edital, bem como o acompanhamento
da publicacdo de todos os atos, instru¢des e comunicados ao longo do periodo em que se realiza este
processo seletivo, ndo podendo deles alegar desconhecimento ou discordancia, devendo o candidato
assumir todo e qualquer prejuizo que venha ter em detrimento da falta de conhecimento deste edital e
de seus atos complementares;

As informacgdes prestadas e documentos apresentados fornecidos pelo candidato sdo de sua inteira
responsabilidade. Declaragdes falsas acarretarao sangGes previstas em lei e poderdo ocasionar a perda
da vaga;

Havendo necessidade, serd incorporado a este edital: quaisquer aditivos, complementos, erratas ou
outros termos do tipo, correlacionadas a este pleito;

As datas previstas neste Edital poderdo sofrer alteracdes. Caso ocorra, serdo devidamente justificadas
e publicadas no site oficial desta Prefeitura;

Prescrevera em 02 (dois) meses, a contar da data em que for publicada a homologagdo do resultado
final, o direito de acdo contra quaisquer atos relativos a este processo seletivo.

Eventuais esclarecimentos poderdo ser prestados pela SEDUCT por meio do e-mail
secret.educa@saojoaquimdebicas.mg.gov.br;

Neste edital consta os seguintes anexos:

Anexo | — Ficha de Inscrigdo

Anexo Il — Interposicdo de Recursos

Anexo Ill — Atribuicdo do cargo Monitor Escolar Il

Anexo IV — Conteldo Programdtico

Anexo V — Documentos para Contratagdo

Anexo VI — Cronograma

Os casos omissos serdo resolvidos pela SEDUCT.

Sdo Joaquim de Bicas, 03 de fevereiro de 2020.

Eunice Aparecida Saraiva Maia
Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura e Turismo
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

Processo Seletivo Simplificado - Edital PSS n2 001/2020 Ne INSCRICAO

CARGO: Monitor Escolar Il

Nome do candidato:

Sexo: Data de nascimento:
M( ) F( ) / /
Estado civil:
Enderego:
Municipio: UF: CEP:
Telefone residencial: Telefone celular:
E-mail:
RG: Orgio expedidor: CPF:
Portador de Necessidades Especiais: Descrever sobre a Necessidade Especial/Deficiéncia:
( )Nao ( )Sim

Ne de Folhas | Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes preenchidas nesta Ficha
Anexas a esta | s3jo verdadeiras, e aceito as condigdes estabelecidas no edital que rege
Ficha: este Processo Seletivo Simplificado.

S3o Joaquim de Bicas, de de 2020.

Assinatura do(a) candidato(a)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DE BICAS
ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ: 01.612.516/0001-50

Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo

N2 INSC.

Processo Seletivo Simplificado - Edital PSS n2 001/2020

Nome do Candidato:

CARGO: Monitor Escolar Il

Data da Inscricdo: Recebimento da SEDUCT

/ /2020

Assinatura do Servidor e Carimbo SEDUCT
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ANEXO Il

FICHA DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DE BICAS
ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ: 01.612.516/0001-50

Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo

INTERPOSICAO DE RECURSOS — EDITAL SEDUCT N2 001/2020

Nome do Candidato:

N¢ da Identidade:

N2 da Inscri¢do PSS:

Telefone: Cargo Pretendido:
Monitor Escolar Il

Endereco:

FUNDAMENTAGAO

Sao Joaquim de Bicas,

de 2020

Assinatura do(a) candidato(a)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DE BICAS
ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ: 01.612.516/0001-50

Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo

PROTOCOLO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS
Processo Seletivo Simplificado - Edital PSS n2 001/2020

Nome do Candidato:

Inscrigao n?

CARGO: Monitor Escolar Il

Data:
de

de 2020.

Recebimento da SEDUCT

Assinatura do Servidor e Carimbo SEDUCT
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ANEXO 11l

ATRIBUICOES DO CARGO MONITOR ESCOLAR II

Atender, prioritariamente os alunos com necessidades especiais (PNE-AEE), em salas de aulas, em salas multifuncionais
de atendimento e nas dependéncias das instituicdes escolares; dar apoio a Dire¢do das instituicdes escolares no
cumprimento das tarefas que lhe forem delegadas, executando-as de modo a garantir o respeito e a dignidade, aos
direitos e as especificidades dos educandos atendidos, observando suas diferencas individuais, sociais, econémicas,
culturais, étnicas, religiosas, sem quaisquer formas de discrimina¢do; dar suporte ao atendimento de alunos em risco
social, bem como em outras atividades que garantam o bom funcionamento da escola. Deverd também exercer as
seguintes fungGes: participar de reunides de planejamento e capacitagdo, quando convocado pela Dire¢do, Pedagogos
ou coordenac¢do pedagdgica; atender e cumprir todas as propostas apresentadas pelo Diretor da Unidade Escolar,
inclusive aos sdbados, quando se fizer necessdrio; orientar e acompanhar todo aluno com deficiéncia, pelo ambiente
escolar; articular, junto aos professores e pedagogos, proposta de atividades a serem desenvolvidas com o referido
aluno; estabelecer com alunos, professores, pedagogos, diretor e demais funciondrios da Unidade Escolar, uma relagdo
baseada no respeito, competéncia, produtividade, eficiéncia e afetividade; prestar trabalho qualificado, colaborando
com a formagdo humana do aluno, sua socializagdo e sua interagdo com o ambiente escolar; ser responsavel por
acompanhar o aluno, durante o intervalo, assegurando-lhe, o direito a merenda escolar; ajudar na higienizag¢do do aluno,
sempre que necessario, incluindo troca de fraldas, sialorréia, coriza e outros; acompanhar o aluno, durante as aulas de
Educacdo Fisica, e atividades extraclasses, incluindo excursdes, quando autorizadas pelo responsdavel e pela Direcao
Escolar; ser dinamico e criativo nas adaptacdes que proporcionem, ao aluno, participacdo em todas as atividades
escolares; informar, imediatamente, ao pedagogo qualquer alteracdo observada no comportamento do aluno; trabalhar
com o aluno, orientado pelo pedagogo, conceitos de independéncia, capacidade, autoestima e autonomia; fazer o
registro das atividades diarias do aluno, apresentando resultados ao setor pedagdgico; acompanhar o aluno durante ou
até o transporte escolar, quando solicitado; no caso de auséncia do aluno, por motivo de doenga ou outro, deve o
Monitor Escolar Il seguir orientagdes do Diretor Escolar; atuar como monitor de transporte escolar, nas rotas dos veiculos
municipais, fazendo o atendimento aos alunos transportados; atender a todos os pedidos e solicitacdes do Diretor da
Unidade Escolar, como e no que couber. Desenvolver junto as criangas e adolescentes habitos de higiene, de boas-
maneiras, de educacdo informal e de salde; Orientar os alunos no sentido de despertar o senso de responsabilidade,
guiando-os no cumprimento de seus deveres; Atender as criancas ou adolescentes nas suas atividades extra-classe e
quando em recreacgdo; Observar o comportamento dos alunos nas horas de alimentagdo; Zelar pela disciplina nos
estabelecimentos escolares e dreas adjacentes; Assistir a entrada e a saida dos alunos nos estabelecimentos escolares;
Encarregar-se de receber, distribuir e recolher diariamente os livros de chamada e outros papéis referentes ao
movimento escolar em cada classe; Prover as salas de aula do material escolar indispensavel; Arrecadar e entregar na
secretaria do estabelecimento de ensino, livros, cadernos e outros objetos esquecidos pelos alunos; Colaborar nos
trabalhos de assisténcia aos escolares em caso de emergéncia, como acidentes ou moléstias repentinas; Comunicar a
autoridade competente os atos relacionados a quebra da disciplina ou qualquer anormalidade verificada; Encaminhar a
orientagdo educacional e/ou supervisdo escolar o aluno retardatario e ndo permitir, antes de findar os trabalhos
escolares, a saida de alunos sem a devida autorizagao; Preparar material para os professores quando solicitado; informar
ao diretor ou ao Vice Diretor, a permanéncia de pessoas ndo-autorizadas no recinto da unidade escolar; Receber e
transmitir recados; Ter habilidade de tratamento e relacionamento politico e administrativo; Zelar pelo cumprimento
das normas de saude e seguranca do trabalho; Zelar pela guarda e conserva¢do dos materiais e equipamentos de
trabalho; Usar roupas, calgados e acessérios adequados para maior mobilidade e agilidade no atendimento; desenvolver
outras atividades que Ihe foram solicitadas; cumprir e fazer cumprir o regulamento, hordrios, normas e rotinas em vigor.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL DO EXAME

DISCIPLINAS

ENSINO MEDIO COMPLETO

e LINGUA PORTUGUESA:
Interpretagdo de texto; Acentuagdo grafica; Uso do acento grave indicativo de crase; Pontuagdo;
Classes de palavras variaveis e invaridveis (emprego); Sintaxe: Concordancias nominal e verbal.
Regéncia verbal. Colocagdo pronominal: préclise, mesdclise e énclise

e MATEMATICA:
Nogdes basicas de logica; Graficos e tabelas simples: andlise, interpretagdo e utilizagdo de
dados apresentados em tabelas ou gréficos; Operagdes de adigdo, subtragdo, multiplicagdo,
divisdo, potenciagdo e radiciagdo; RazGes e proporgles, regras de trés simples, porcentagem,
juros simples; Expressdes algébricas e fatoracdo; Equagdes e inequagdes de 12 grau. Sistemas de
equagdes de 12 e 22 graus; Poligonos, circunferéncia e circulo; cdlculo de areas e perimetros;
Pesos e medidas; Sistemas monetario e métrico; Progressdes aritméticas e geométricas; Andlise
combinatdria e probabilidade.

e TEMAS DA ATUALIDADE:
Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, esportivo, ecolégico,
cidadania, nacionais e internacionais, ocorridos a partir do ano de 2019, divulgados na midia
nacional, regional e/ou local. E noticias de toda natureza relativas ao Municipio de Sdo Joaquim de
Bicas.
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DOCUMENTOS E EXAMES PARA CONTRATAGCAO

o 2 fotos 3x4
e Atestado de Antecedentes (Policia Civil)
e Declaragdo da Receita Federal da Situacdo Cadastral do CPF

Cdpia dos documentos:

e Carteira de Identidade

o CPF

e Titulo Eleitoral

o Ultimo Comprovante de Votacdo ou Declaracdo de Regularidade do Cartério Eleitoral
e PIS ou PASEP

e Carteira de trabalho (Pagina da foto e dos dados pessoais)

e Certificado de reservista (sexo masculino)

e Certid3ao de casamento ou nascimento

e Certiddo de nascimento do (s) filho (s) ou dependentes menores de 14 anos
e Cartdo de vacina de filhos menores de 14 anos

e Comprovante de escolaridade (Histérico Escolar)

e Diploma e carteira profissional (caso possua nivel superior)

e Cartdo do Banco da Caixa Econbmica, somente conta salario

e Comprovante de endereco atualizado (luz, dgua ou telefone fixo)

Exames Laboratoriais particulares:

e Hemograma Completo
e Contagem de Plaquetas
e Glicemia em Jejum

e Urina rotina
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
ETAPA LOCAL DATA/ HORARIO
Divulgagdo de Edital Site/Diario Oficial da Prefeitura 03/02/2020

Periodo de Inscricdo

Sede da SEDUCT

04 2 11/02/2020 de 8hs as 16hs

Divulgagdo de listagem inscritos

Site/Didrio Oficial da Prefeitura

12/02/2020

Recurso contra listagem de inscritos

Sede da SEDUCT

13/02/2020 de 8hs as 16hs

Resultado de recursos / Listagem de
inscritos definitiva

Site/Diario Oficial da Prefeitura

14/02/2020

Realizacdo de Provas

Escola Mun. José Antonio Junior

16/02/2020 de 9hs as 11hs.

Divulgacdo de Gabarito Preliminar

Site/Didrio Oficial da Prefeitura

17/02/2020

Recurso Contra o Gabarito Preliminar

Sede da SEDUCT

18/02/2020 de 8hs as 16hs

Resultado dos Recursos e Gabarito
Definitivo

Site/Diario Oficial da Prefeitura

19/02/2020

Divulgacdo da Lista de Classificagdo e
Aprovados

Site/Didrio Oficial da Prefeitura

19/02/2020

Recurso Contra a Classificagdo

Sede da SEDUCT

20/02/2020 de 8hs as 16hs

Resultado do Recurso e Classificacdao
Definitiva

Site/Diario Oficial da Prefeitura

21/02/2020

Homologacdo dos Resultados

Site/Diario Oficial da Prefeitura

24/02/2020




